
Второй шанс для молочного производства 

 Кто из исилькульцев не помнит местную молочную продукцию, 

выпускавшуюся в нашем городе, кажется, совсем недавно? 

 Молокоперерабатывающий завод в Исилькуле открылся в 50-х годах 

прошлого века. Производство постоянно расширялось и модернизировалось. 

В 90-х годах произошла реорганизация предприятия в акционерное 

общество, впоследствии оно сменило несколько владельцев, и в 2014 году 

было закрыто последним собственником. 

 С закрытием «Виты» (или «маслосыра» - как часто по старинке 

называли предприятие) мы без молочных продуктов не остались, 

исилькульский рынок тут же освоили производители из Омска и соседних 

районов. И все-таки многие считают, что наше, исилькульское молоко и все, 

что из него получалось в процессе переработки,  было и лучше, и вкуснее. 

Около года назад на территории бывшей «Виты» снова затеплилась жизнь.  

Часть заводских корпусов выкупил индивидуальный предприниматель Олег 

Трикоз и сейчас занимается их реконструкцией, чтобы наладить 

перерабатывающее производство. 

 
Знаком с молоком 

 Олег Николаевич Трикоз, инженер-технолог молочного производства 

по образованию, полтора десятка лет проработал на «Вите», в том числе и 

генеральным директором. После закрытия предприятия решил не менять 

молочного направления и открыл в северо-западной части Исилькуля 

молокоприемный пункт, оборудовал его «по последнему слову» и вскоре 

стал крупнейшим закупщиком молока в районе. 

Ежедневно в  4 утра молоковозы (автопарк предприятия – 30 машин с 

цистернами из нержавейки, в том числе 10 КамАЗов) разъезжаются по селам 

Исилькульского, а также Москаленского и Полтавского районов. Закупочная 

цена молока в настоящее время - 19 рублей, расчет производится на месте.  



Часам к 10 машины возвращаются, и в пункте приема скапливается 

порядка 70 тонн молока.  

 

Дальше – анализ сырья (для этого  есть собственная лаборатория), 

автоматизированная разгрузка, очистка, охлаждение и отправка на 

переработку на крупнейшие предприятия Омской области. 

Ставка  на частника 

 Порядка 30% сырья на молокоприемный пункт поступает с личных 

подворий. «Дружим с частных молоком, - говорит Олег Николаевич. – 

Научились правильно с ним работать. Уверен, со временем, личные 

подсобные и малые фермерские хозяйства  будут давать более 50% молока. 

Условия для этого есть».  

 

 Одно из условий развития частного животноводства О.Н. Трикоз 

создает сам: выдает беспроцентные ссуды на приобретение коров тем, кто 

заинтересован в увеличении собственного дойного стада. «Прямой выгоды 

мне от этого нет, - утверждает он. – Но ведь не секрет, что я на молоке 

зарабатываю. Поэтому заинтересован в том, чтобы у сдатчиков было больше 

коров. К тому же, чем больше коров, тем выше качество молока,  потому что 

хозяин умеет за ними ухаживать, кормить, доить и у него есть холодильник, 

чтобы  молоко сохранять».  

 Кстати, качеством частного молока О.Н. Трикоз сам был приятно 

удивлен: «У нас были сомнения. Но, оказалось, в этом молоке есть все, что 

надо - и жир, и белок. Оно только по микробиологии отличается,  больше 

бакосемененность. Соматика невысокая - 200-250. Не каждое хозяйство 

может похвастаться таким показателем. Это устойчивый второй сорт. А 

если его прогнать через очиститель, то можно вытянуть и первый». 



Зависит от скорости и направления ветра», 

- отшучивается Олег Николаевич в ответ на вопрос, когда же 

исилькульцы снова попробуют продукцию местного молокозавода.  

 «Если бы это был большой проект, с соответствующей проектно-

сметной документацией, то там были бы и сроки окончания работ оговорены, 

- говорит он. – А здесь все делается собственными силами и на собственные 

средства. Закончим строительство, тогда будем решать и с ассортиментом. 

Сейчас присматриваюсь к оборудованию, изучаю ценник. Упор будем делать 

на качество продукции». 

 Один из цехов уже практически готов к принятию технологического 

оборудования: ремонт сделан, коммуникации подведены, сантехника 

установлена, холодильное оборудование стоит, модуль газовой котельной в 

ожидании пуско-наладочных работ.  

 Для будущего коллектива созданы все условия, предусмотрены 

раздевалки, душевые, помещения для отдыха. Кадры О.Н. Трикоз планирует 

найти среди бывших работников «Виты». Конечно, не для 300 человек, как 

раньше, но для 30-35-ти исилькульцев работа найдется.  

Елена ОБАЕВА. 
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